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UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES

.. 'RESOLUCION N° 231/2011
- 'VICERRECTORIA ACADEMICA

Santiago, 14 de Abril de 2011
VISTO:

1. La solicitud del Decano de la Facultad de Derecho, de aprobar el Reglamento de
Clinicas Juridicas y Pasantias de la Facultad.

2. La aprobacion del Reglamento de Clinicas Juridicas y Pasantias por el Consejo de
Facultad, celebrado el dia 26 de abril de 2010.

3. La opinidn favorable de la Direccion General de Pregrado y Calidad.

CONSIDERANDO:

1. El articulo 12 letra 0) del Reglamento General de la Universidad Diego Portales.

RESUELVO;

1. Aprobar el Reglamento de Clinicas Juridicas y Pasantias de la Facultad de
Derecho, anexo a la presente resolucion, para todos los estudiantes de la carrera
adscritos a los planes de estudion® 4 y 5.

/ *\
\
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“cristetal Marin C.
jegrrector Académico
Y

Distribucién:
- Secretaria General
- Decanato Facultad de Derecho
- Direccién y Secretaria de Estudio de la Carrera de Derecho
- Direccion General de Pregrado y Calidad
- Unidad de Registros y Certificaciones
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UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES
FACULTAD DE DERECHO

REGLAMENTO DE CLIiNICAS JURIDICAS Y PASANTIAS

Titulo .- De las Actividades Practicas en la Facultad

Articulo 1.- Objetivo General

El objetivo general de las actividades practicas en la Facultad es que los(as)
alumnos(as) adquieran y pongan en aplicacién herramientas y destrezas juridicas
basicas, de manera que al término de ellas cuenten con los instrumento minimos
para enfrentar con éxito situaciones concretas del ejercicio profesional.

Articulo 2.- Créditos

Durante la carrera, el alumno(a) debe aprobar como minimo un total de 8 crédiios
en actividades practicas, si pertenece al plan 5 de la carrera, y 6 créditos si
pertenece al plan 4 de la carrera, como parte de los requisitos de egreso
establecidos en los Planes de estudio correspondientes.

Articulo 3.- Modalidades

Se entendera que el (la) alumno(a) ha dado cumplimiento al requisito establecido
en el articulo anterior, aprobando una de las siguientes modalidades de
actividades practicas:

a) Clinicas juridicas. Se trata de cursos impartidos por la Facultad, cuya duracién
es semestral. Este curso semestral de clinica tiene asignados 8 crédiios, en el
caso de los alumnos adscritos al plan 5 de [a carrera de Derecho. En el caso de
los alumnos adscritos al plan 4, los créditos asignados a [a clinica son 6.
Excepcionalmente, y previa autorizacion de la direccidbn de carrera, podran
ofrecerse cursos de clinicas de una duracién superior. En este caso por el periodo
adicional se le otorgaran al alumno los créditos correspondientes, de acuerdo al
sistema de asignacion de créditos vigente, los que podran ser convalidados por un
curso electivo de destrezas y habilidades.

La oferta de cursos y horarios de las clases regulares seran informados antes de
comenzar cada semestre. Las clinicas juridicas y, particularmente, [a seleccién de
los casos que en ellas se tramitaran, tendran en especial consideraciéon la
potencialidad del trabajo docente y de aprendizaje que ellos plantean.

b) Pasantias. Consisten en el desempefio de los(as) alumnos(as) en un estudio de



abogados o institucion pdblica o privada, con quienes la Facultad ha suscrito
previamente un convenio para estos efectos. Ellas persiguen entregarles la
oportunidad a los alumnos(as) de vivir una experiencia profesional lo mas préxima
posible a las labores que en el futuro deberan enfrentar como abogados. Los
créditos de cada pasantia seran determinados previamente por una comision
conformada por el (la) coordinador(a) de Clinicas, el (la) Director(a) de Carrera, el
(la) Secretario(a)de Estudios y el (la) Director(a) de Docencia, considerando como
criterio las tareas que los alumnos(as) deberan realizar y los objetivos de
aprendizaje que en ella se persiguen. De este modo, una pasantia que ofrece a
los alumnos(as) la oportunidad de lograr la totalidad de los objetivos de
aprendizaje establecidos para la modalidad de clinicas juridicas en el Plan n°® 5 de
la carrera de Derecho tendra asignada 8 créditos y en el Plan n°4 la asignacion
sera de 6 créditos.

Titulo I.- De las Clinicas Juridicas impartidas en la Facultad

Articulo 4.- Objetivo

El objetivo general de las clinicas juridicas es que los(as) alumnos(as) adquieran y
pongan en aplicacién, mediante el trabajo con casos reales de distinto tipo, un
conjunto de herramientas y destrezas juridicas basicas de caracter practico. El o la
estudiante es dirigido(a) y supervisado(a) por un profesor(a) en un contexto que
pretende recrear condiciones similares a las del ejercicio profesional.

Articulo 5.- Postulacién y asignacion del curso
Los(as) alumnos(as) deberan postular a Clinicas Juridicas durante el proceso
regular de toma de ramos de la Facultad. La asignacion sera realizada por el(la)
coordinador(a) del ramo, de acuerdo a los siguientes criterios, segln el orden que
se establece a continuacion:

- alumnos que egresan en el mismo semestre,

- preferencias manifestadas por los(as) alumnos(as) al solicitar el ramo y

- posicién en el ranking de su generacion.

Adicionalmente, las Clinicas podran incluir como requisito de seleccion una
entrevista personal.

Articulo 6.- Deber de Asistencia

La asistencia de los(as) alumnos(as) en el horario de atencién de publico, clases,
asi como su asistencia y puntualidad a comparendos, audiencias, sesiones de
prueba, absolucidn de posiciones, entrevistas con clientes, entre otras, sera
obligatoria. Ademas, los(as) alumnos(as) deberan concurrir a los tribunales todos
los dias habiles a controlar la marcha de los asuntos que se les haya confiado.

La asistencia exigida sera controlada mediante la firma de los(as) alumnos(as) de




una lista de asistencia.

La Universidad durante el mes de Febrero se mantiene cerrada, pero los(as)
alumnos(as) durante ese periodo tienen la responsabilidad de seguir atendiendo
las causas.

En caso que un(a) alumno(a) falte a clases o a cualquier actuacién propia del
curso sin justificacion previa, seré reprobado de inmediato (RP) debiendo repetir
el curso.

En caso que un(a) alumno(a) falte a clases o a cualquier actuacién propia del
curso con una justificacion previa y analizada por el profesor correspondiente, el
curso sera eliminado de su carga académica (IE) y debera inscribir nuevamente el
curso.,

El{la) alumno(a) que se encuentre imposibilitado de asistir a clases o a otra
diligencia por una razén muy grave debera proceder de la siguiente forma:

a) Dar aviso telefénico previo al(la) profesor(a), y sin perjuicio de ello, una vez
cesado el impedimento, debera justificar al profesor por escrito con las necesarias
certificaciones;

b) Arbitrar todas las medidas necesarias para que su inasistencia no ocasione
perjuicio. En caso de que exista ailguna diligencia a la que no pueda asistir con
motivo de su ausencia, el(la) alumno(a) debera encargar dicha actuacién a
otro(a) de sus compafieros(as), informando al mismo tiempo al(la) profesor(a) o
ayudante del curso.

Articulo 7.- Deber de Puntualidad
Cuatro (4) atrasos injustificados significan una inasistencia injustificada, y una
inasistencia injustificada, implica la reprobacion inmediata del curso (RP).

Articulo 8.- Deberes Generales de Trato

El(ta) alumno(a) debe asumir responsablemente las obligaciones que fe impone la
defensa del caso que se le haya confiado, desde la lealtad, veracidad y respeto
que debe tener para con su cliente, hasta la cordial y adecuada relacion que debe
tener con el juez, funcionarios judiciales, auxiliares de la administracion de justicia
u otras autoridades administrativas, y la altura de miras y acatamiento de las
reglas de una relacién profesional con la contraparte, el(la) profesor(a) y
ayudantes del curso.

Se abstendra de proponer incidentes indtiles y respetara el tiempo y atencidn del
cliente, del juez, de los demas abogados y procuradores y de la contraparte.
Ningun caso entregado a algin(a) alumno(a) podra ser desatendido por este(a) a
pretexto de estudio o0 examenes.

Al término de la clinica, y en cualquier otra oportunidad que el profesor lo decida,
el(la) alumno(a) tiene el deber de hacer un correcto traspaso de sus casos a quien
le reemplace en la responsabilidad de los mismos, hasta la total compenetracion
del estudiante nuevo y por un periodo nunca inferior a un mes. La evaluacion final




del(la) alumno(a) podra ser modificada en funcién del cumplimiento de este deber.

Articulo 9.- Deber de Informacién

El(la) alumno(a) debera informar pormencrizadamente al(la) cliente, en la primera
entrevista, las implicancias legales del asunto hasta el extremo necesario para que
razonablemente pueda tomar una decision informada. Asimismo, debera informar
del procedimiento aplicable y sus consecuencias legales.

La primera entrevista con un(a) patrocinado(a), en un caso nuevo, necesariamente
debe efectuarse en compafia del ayudante y/o el profesor(a).

El(la) alumno(a) tiene el deber de entregar informacion continua al(la) cliente
acerca del estado de las gestiones que realiza. Esta informaciéon debe ser veraz,
oportuna, completa y profesional.

El(fa) alumno(a) debera estar siempre preparado(a) para explicar la
fundamentacioén juridica y ética de cada una de las actividades que desarrolle,
desde las razones por las que aceptd asumir la defensa de un caso determinado
que se le haya confiado, hasta los medios elegidos para llevarla a cabo,
incluyendo la valoracion de las normas aplicables y de los procedimientos
judiciales, extrajudiciales y/o administrativos empleados.

Cualguier asunto, a cargo de un(a) alumno(a) podra ser revisado por el profesor
y/o ayudante del curso en cualguier momento, y sujeto a calificacion.

Tan pronto un asunto se termine, debe informarse al cliente y luego avisar por
escrito al(la) profesor(a), ayudante y secretaria.

Articulo 10.- Deber de veracidad

Cualquier informacion falsa entregada al(la) profesor(a) o ayudante, al cliente y al
tribunal, serd puesta en conocimiento del Comité de Etica establecido en
conformidad al Reglamento de la Facultad para que se apliquen las sanciones que
correspondan,

Articulo 11.- Deber de confidencialidad

Todos los(as) alumnos(as) que presencien una entrevista con algun cliente o que
por una u ofra razon tengan conocimiento de hechos que hayan sido tratados en
las Clinicas Juridicas, deberan guardar un estricto secreto profesional a su
respecto.

Se abstendran de divulgar a terceros de manera alguna los nombres de las
personas involucradas o sus circunstancias personales, familiares o domésticas.
Lo sefialado no sera obstaculo para que el caso pueda ser comentado en
abstracto, sin mencién de nombres o circunstancias particulares que puedan llevar
a la individualizacion de los interesados. Por otra parte, se abstendran de
predisponer negativamente a los(as) alumnos(as) nuevos respecto de I[as
caracteristicas de sus clientes.




Articulo 12.- Atencién de publico

La atencion de publico se efectuara de preferencia en los mismos dias en que se
realicen las clases. Sin perjuicio de lo anterior, el{la) profesor(a) podra fijar, en
caso de necesidad, cualquier otro dia de la semana y/u otro horario.

Cada entrevista debe ser exhaustiva vy justificada, no debiendo citarse al(la)
cliente por detalles.

Si un(a) cliente no asiste a la primera citacién, los(as) alumnos(as) tienen la
obligacion de citarlo(a) por dos veces mas, al cabo de las cuales y con previa
consulta a su profesor(a), se dard por cerrado el caso si el contacto con el(la)
patrocinado(a) es indispensable para seguir adelante con el caso. Nunca se dara
por abandonado un caso estando el impulso procesal a cargo de las Clinicas
Juridicas.

Articulo 13.- Deberes administrativos

Los(as) alumnos(as) deben cumplir ademas con los siguientes ‘deberes de orden
administrativo en la tramitacion de sus causas:

a) Presentacion de escritos o documentos. Los escritos o documentos que se
presenten en un juzgado u ofra institucidn seran confeccionados por el(la)
alumno(a) encargado(a), en impecable presentacion. Este escritoc o documento
sera revisado y firmado por el(la) ayudante y/o el(la) profesor(a).

b) Patente profesional. Sera responsabilidad del alumno(a) tener una fotocopia de
la patente profesional del(la) profesor(a) o del documento que se requiera para la
autorizacion del poder.

¢) Direccién. La direccion que deberan contener los escritos es Avenida Republica
N° 105, Santiago.

d) Copias. Todos los escritos, informes juridicos, memorando, cartas, etc. que
confeccionen los(as) alumnos(as) se haran con una copia extra con el respectivo
cargo (timbre) del tribunal que debera incluirse en la carpeta de cada caso, de
modo de tener un registro completo de las actuaciones realizadas, esto es, una
copia fiel del expediente.

e) Privilegios de Pobreza. Los privilegios de pobreza son emitidos por la
Universidad, debiendo los(as) alumnos(as) solicitarlos a la Secretaria, quien los
hara firmar por el(la) Coordinador(a) de Clinicas. Los(as) alumnos(as) deberan
presentar ei certificado del privilegio de pobreza en la primera actuacion en el
expediente. Los(as) alumnos(as) no cobraran honorario alguno a sus clientes por
los servicios prestados.




Articulo 14 .- Evaluacion

Al término de su periodo el (la) alumno(a) sera evaluado con una nota final. Dicha
calificacién se compone de los siguientes rubros:

a) Dos informes y revision de carpetas, con una ponderacion de 35% cada uno.
b) Evaluaciones de simulaciones, informes, charlas, trabajos en clase, segin
especificidades de cada curso, con una ponderacién del 30%.

Estas evaluaciones equivalen al 87% de la nota final del curso. Los alumnos
deberan ademas rendir una evaluacion final con el objeto de revisar y verificar —a
partir de los casos trabajados por el (la) alumno(a)- el nivel de logro de las
herramientas y destrezas juridicas del curso. Esta evaluacion equivale al 13%
restante de la nota final del curso, y podra consistir en un examen oral ante una
comisién conformada por el{la) profesor(a) del curso y otro profesor del mismo
ramo, o bien, en otra modalidad que posibilite la participacién de un profesor
distinto al del curso. En cualquier caso, la modalidad de evaluacion final sera
informada al alumno(a) al inicio del curso.

Articulo 15.- Sanciones

Sin perjuicio de las disposiciones generales contenidas en el Reglamento de la
Facultad y de las calificaciones que correspondan a los(as) alumnos(a), la
infraccion a los deberes descritos en el presente reglamento dara lugar a las
siguientes sanciones:

a) Amonestacion, o

b) Reprobacion anticipada de la asignatura (RP). ,

La infraccion a lo establecido en los articulos sexto y undécimo de este reglamento
o cualquier otra infraccién considerada grave por el(la) profesor(a) del curso, podra
ser causal de reprobacién inmediata del curso. '

Las situaciones que a juicio del(la) profesor(a) deban dar lugar a una sancidn,
seran puestas en conocimiento a la brevedad del Coordinador(a) de Clinicas,
quien convocara, en el mas breve plazo, a un comité integrado por 3 profesores de
las clinicas que, escuchando al alumno, resolveran si procede la sancion.

En caso que el(la) profesor(a) estime que un(a) alumno(a) ha cometido una falta
de aquellas comprendidas en el articulo 68 del Reglamento de la Facuiltad, y sin
perjuicio de la calificacién que corresponda, pondra los antecedentes en
conocimiento de la coordinacion del ramo para ser elevados al Comité de Etica de
la Facultad.

Titulo lil.- De las Pasantias.

Articulo 16.- Objetivo

El objetivo general de las pasantias es que los(as) alumnos(as) adquieran y
pongan en aplicacién herramientas y destrezas juridicas basicas, en un contexto
real que les permita vivir una experiencia profesional lo mas préxima posible a las
labores que en el futuro deberan enfrentar como abogados.




Para este fin, la Facuitad procurara ofrecer distintos tipos de pasantias en estudios
de abogados o instituciones publicas o privadas en que se realiza un trabajo
juridico relevante. Los créditos de cada pasantia seran determinados previamente
de acuerdo a lo sefialado en el articulo 3 de este reglamento.

Articulo 17.- Convenios

Las pasantias se desarrollaran en los estudios juridicos e instituciones con las
cuales la Facultad tenga un convenio vigente para estos efectos. En dicho
convenio se especificaran la duracion y el nimero de vacantes de las pasantias, y
las obligaciones de los(as) alumnos (as) y del estudio o institucion, particularmente
las relativas al tipo de trabajo que deberan desarrollar los primeros vy las
modalidades para su evaluacion. Respecto a los deberes comunes a toda
pasantia los alumnos deberan cumplir con el 100% de asistencia, puntualidad,
etica en el comportamiento y confidencialidad respecto de los casos o informacion
que pertenezca a la institucion donde realizaran la pasantia. En todo caso, los
deberes especificos podran ser establecidos en otros documentos gue al efecto de
la pasantia suscriba el alumno con la institucién o estudio.

Articulo 18.- Postulacion vy seleccion

Los(as) alumnos(as) que cumplan los requisitos establecidos para cada pasantia
podran postular en los periodos fijados por la Facultad al comienzo de cada
semestre, los que seran difundidos con la debida anticipacién. La postulacién se
realizara enviando al correo electrénico que se sefiale en la convocatoria, el
formulario con todos los antecedentes que se requieran, tales como datos del
alumno, preferencias, efc.

La seleccién se realizara en dos etapas. La primera estara a cargo de la
Coordinacién de Clinicas en conjunto con la Direccién de Escuela y se realizara en
base al cumplimiento de los requisitos de créditos o cursos aprobados, al ranking
generacional y a electivos previamente realizados que estén relacionados con el
area de [a institucién a la cual postularan. En dicho proceso se preseleccionaran
un numero determinado de postulantes para cada institucién. La segunda etapa
sera a tfravés de una entrevista realizada por representantes de la institucién y el
(la) coordinador(a) de Clinicas ¢ un profesor(a) de clinicas nombrado por este(a)
en su reemplazo. En dicha entrevista se evaluara las caracteristicas, motivaciones
especificas y la disponibilidad horaria del postulante respecto de Ia institucion en Ia
cual pretende realizar la pasantia.

Un alumno podré postular y cursar varias pasantias durante su carrera, y los
créditos que obtenga por ellas seran acumulables para los efectos de los articulos
2 y 20 de este reglamento.




Articulo 19.- Evaluacién
Cada periodo de pasantia se evalla separadamente con una nota final en la
escalade1a?’.
La evaluacion del desempefio de los alumnos estara a cargo del estudio o
institucion donde se realiza la pasantia, el que dentro de los 30 dias siguientes a
su conclusion debera entregar la calificaciéon de cada pasante, conforme al
instrumento que proporcionara la Facultad para estos efectos. Este instrumento
considerara criterios referidos a los aprendizajes logrados por los estudiantes, asi
como el cumplimiento de deberes de asistencia, puntualidad, confidencialidad,
entre otros, en una ponderacién que se resumen en:

a. 20% aspectos formales

b. 50% calidad del trabajo realizado

c. 30% habilidades blandas
La Facultad, a través del coordinador(a) de Clinicas Juridicas, debera verificar y
acreditar que las pasantias aprobadas por el alumno le permiten dar por cumplido
el requisito establecido en el articulo segundo de este Reglamento.
El incumplimiento de los deberes comunes a toda pasantia o los deberes
especificos, seran sancionados con la reprobacién (RP) de dicha pasantia o bien,
si se trata de infracciones a la ética, en conformidad al articulo 69 y siguientes del
Reglamento de Facultad.

Articulo 20.- Convalidacion de las pasantias.

Los alumnos(as) que a través de la(s) pasantia(s) que han realizado no alcancen a
completar la totalidad de créditos en actividades practicas establecidas en los
planes de estudio 4 y 5, y que deban por lo tanto realizar el curso clinicas juridicas
para cumplir con los requisitos de egreso de la carrera, podran solicitar la
convalidaciéon de la(s) pasantia(s) aprobadas por uno o mas cursos electivos de
destrezas y habilidades.



