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CONVOCATORIA 2026 

 
SEMILLERO DE DERECHOS HUMANOS Y EMPRESAS 

 
 
Invitamos a postular al Semillero de Derechos Humanos y Empresas 2026, impulsado por 
el Centro de Derechos Humanos de la Facultad de Derecho UDP, con apoyo del proyecto 
REDAR1. En continuidad con el Proyecto de Investigación “Empresas y Derechos Humanos” 
desarrollado en 2025 y publicado en el Primer semestre del 2026, el Semillero busca formar 
a estudiantes en la investigación sobre el impacto de las actividades empresariales en los 
derechos humanos en distintos sectores económicos, guiándose por estándares 
internacionales como los Principios Rectores de Naciones Unidas sobre las Empresas y los 
Derechos Humanos y los tratados ratificados por Chile. Los resultados se buscan publicar 
como Blogs. 
 
¿En qué consiste el Semillero? 
El Semillero contempla la participación activa de 12 estudiantes en tareas de investigación, 
análisis crítico y redacción de textos cortos publicables entre noviembre de 2026 y enero de 
2027. 
Los temas abarcarán sectores clave como minería, agroindustria, energía, retail/textil, 
tecnología, construcción o finanzas, abordando derechos como ambiente sano, trabajo digno, 
tecnología, igualdad y privacidad, entre otros. 
 
Dentro del Semillero se contempla un encuentro con profesionales del área y la publicación 
de los textos en blogs académicos o redes institucionales tales como sitio web y redes 
sociales del Centro de Derechos Humanos y la Facultad de Derecho UDP. 
 
Importante considerar: 
Esta actividad no contempla el otorgamiento de créditos académicos. A cambio, exige 
MENOR DEDICACIÓN HORARIA que otros semilleros. Proporciona un aprendizaje práctico 
de una temática específica en materia de derechos humanos. Se otorgará un certificado de 
participación de parte del Centro de Derechos Humanos.  
 
Calendario y método de trabajo: 
El semillero se organiza en seis talleres semanales, entre el 9 de noviembre de 2026 y el 15 
de enero de 2027, pudiéndose extender solo si la calidad de los productos lo exige, y 
concluye con la publicación de un post por grupo en el blog. 
 
Objetivo general. Que cada grupo de tres integrantes identifique un problema vinculado a 
derechos humanos, lo analice a la luz del derecho aplicable y elabore colectivamente un 

 
1 REDAR es una iniciativa co-coordinada por ONG FIMA, Observatorio Ciudadano y el Centro de 
Derechos Humanos de la UDP, en estrecha colaboración con la Plataforma Chilena de Sociedad Civil 
sobre Derechos Humanos y Empresas, cuyo objetivo es articular y capacitar a la sociedad civil para 
que pueda involucrarse activamente en la defensa de los derechos humanos en el contexto de la 
actividad empresarial en Chile. Es cofinanciado por la Unión Europea, en el marco de una convocatoria 
de la Delegación de la Unión Europea en Chile para fortalecer la articulación de la sociedad civil en 
materia de derechos humanos. Más información en https://derechoshumanosyempresas.cl/REDAR/  

https://derechoshumanosyempresas.cl/REDAR/
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texto de divulgación con propuestas de abordaje. Quienes facilitan el semillero proporcionan 
opciones al no encontrarse una durante la primera sesión. 
 
Objetivos específicos. 

1. Delimitar un problema y formular una pregunta de investigación acotada y abordable 
en el plazo del semillero. 

2. Identificar y sistematizar fuentes normativas, jurisprudenciales y doctrinarias 
pertinentes. 

3. Redactar en forma colectiva un relato de hechos respaldado en evidencia, un 
análisis jurídico a partir del marco de derechos humanos y empresas, las lecciones 
que surgen del análisis. 

 
Enfoque metodológico 
La propuesta combina talleres de trabajo aplicado con escritura colectiva guiada por 
preguntas, talleres de investigación y exposición de resultados preliminares y finales. Cada 
sesión produce un avance concreto del post, de modo que el texto final se construye por 
capas a lo largo del semillero. 
Estructura de cada sesión (dos bloques). 

• Bloque 1, insumos y discusión:  
• Retroalimentación al avance de la semana anterior. 
• Exposición breve de la coordinación, presentación de la pregunta guía de la sesión, 

revisión de ejemplos.  
• Bloque 2, producción en grupos:  
• Trabajo de cada grupo sobre su documento compartido, con acompañamiento de la 

coordinación. 
• Cierre plenario breve con el compromiso de avance para la semana siguiente. 

Trabajo en grupos de tres. Se asignan roles rotativos por sesión para distribuir la carga y 
asegurar que todas las personas participen en cada etapa: 
 

Rol Función en la sesión 

Redacción Conduce la escritura en el documento compartido e integra los aportes. 

Fuentes Verifica antecedentes, normas y citas, y registra las referencias. 

Revisión Contrasta el texto con la pregunta guía y con las reglas de escrituración. 

 
Calendario general 
El horario exacto (día, bloque horario) se define una vez constituido el grupo.  
 

Semana Fechas Sesión Producto esperado al cierre 

1 9 al 13 de 
noviembre 

Sesión 1: Problema y 
pregunta de 
investigación.  

Tarea: Ficha del problema y 
pregunta (1 página) para sesión 
siguiente, luego de conformarse 
los grupos. 

2 16 al 20 de 
noviembre 

Sesión 2: Fuentes y 
estructura 

Ejercicio de búsqueda de fuentes 

3 23 al 27 de 
noviembre 

Taller 1: relato de los 
hechos 

Borrador de la sección de hechos 

— 30 de noviembre 
al 11 de 
diciembre 

Suspensión por 
exámenes 

Trabajo autónomo opcional  
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Semana Fechas Sesión Producto esperado al cierre 

4 14 al 18 de 
diciembre 

Sesión 4: análisis a la 
luz del derecho 

Borrador incorporando análisis 
jurídico de los hechos relatados 

5 21 de diciembre 
2026 al 8 de 
enero 2027 

Sesión 5: lecciones 
(desafíos y 
oportunidades) 

Borrador incorporando lecciones 

6 11 de enero al 15 
de enero 2027 

Sesión 6: propuestas 
para la mejora 

Borrador incorporando hoja de 
ruta de propuestas 

 
Requisitos para postular: 

- Ser estudiante de la carrera de Derecho de la UDP desde 3er año en adelante.  
- Haber aprobado Derecho Internacional Público y de preferencia, el electivo derechos 

humanos y empresas u otro electivo de derecho internacional de los derechos 
humanos. 

- Enviar CV indicando los cursos aprobados (y las respectivas notas), y correo de 
motivación de máximo una página interlineado 1,5, desde el 27 octubre hasta el 
4 de noviembre de 2026 a constanzagumucios@gmail.com.  

 
Esta instancia constituye una valiosa experiencia académica, que prepara para el ejercicio 
profesional. ¡Les deseamos mucho éxito en su postulación! 

 
Constanza Gumucio (coordina) 

Pedro Cisterna PhD 
Judith Schönsteiner PhD 

mailto:constanzagumucios@gmail.com

